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一、議合簡介 

  本公司依據「機構投資人盡職治理守則」遵循聲明之「原則三」持續關注被投

資公司，以及「原則四」適當與被投資公司對話及互動，藉由拜訪公司、參加法說

會、座談會、論壇、股東會議以及電子投票行使表決權等方式，與被投資公司經營

階層對話及互動，瞭解其對產業機會與挑戰的看法，並關注相關議題對企業永續發

展的影響。 

  為強化投資決策與投資後管理，本公司參考集保結算所「公司投資人關係整合

平台（ESG IR 平台）」之評等資料庫、爭議事件及永續指標，辨識需重點關注或議

合之公司。針對高碳排或轉型需求較高之產業，除觀察評等與爭議事件外，亦著重

檢視其低碳轉型策略，作為後續議合與投資評估依據。 

  鑑於 ESG 議題具有高度專業性與長期性，單一機構投資人進行議合時，往往

在資源與影響力上有所限制。為提升議合效率與實質成效，本公司傾向與其他機構

投資人合作，例如透過全權委託受託機構，就 ESG 議題與被投資公司進行議合，

以共同擴大並發揮機構投資人的影響力。 

  綜上所述，本公司將持續秉持盡職治理的原則，積極推動議合工作，強化與被

投資公司之溝通與合作，並藉由聯合議合的方式，發揮更大影響力，促進企業永續

發展與長期價值創造。未來，本公司將持續檢視議合成效，優化策略，確保投資決

策符合永續及負責任投資的目標，並與各方持續攜手共創共贏局面。 
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二、議合場次總覽 

  本公司於 114 年度共進行 10 次針對 ESG 議題之議合行動（共 11 項議題），

其中有 2 次透過線上座談會進行、1 次經由電話與被投資公司議合、3 次透過郵件

（含發函）及 4 次公司拜訪，包含與其他機構投資人合作，藉以共同擴大並發揮機

構投資人之影響力。 

 

 

  本公司與上述 10 家被投資公司雙方的溝通位階、層級與占比分別說明： 

 機構投資人議合負責人：旺旺友聯投資團隊占比 40%、透過與全委投信經理人

聯合議合佔 60%。 

 被投資公司議合負責人：獨董 10%、副總 10%、公司 IR 70%、其他 10%。 
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為追蹤並分析議合成效，本公司為議合進度設置階段里程碑，若被投資公司

未在適當時間範圍內取得足夠進展或改善，將視情況採取相應措施，如提高議合頻

率、聯合其他公司議合或進行投資部位之減持評估，統計各里程碑的議合公司數量

及占總資產規模比重如下： 

里程碑 說明 議題數量 金額占比 

階段一 向被投資公司提出議合議題 0 - 

階段二 被投資公司承認該議合議題存在 0 - 

階段三 被投資公司針對該議題擬定因應策略 8 12.1% 

階段四 被投資公司採取實際措施，達成議合目標 ３ 0.6% 

合計  11 12.7% 

 

  本公司所揭露之議合情形涵蓋多種資產類別，以下圖表呈現 114 年度於各類

資產之議合分布情形，以利投資人瞭解整體議合執行情況。 

統計各項資產議合比例如下： 
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三、議合個案揭露 

（一）以視訊方式參加股東會 

  本公司於 114 年度以視訊方式參與被投資公司股東會，掌握公司治理重點議

題與經營階層回應，並藉此落實投資人監督職責，提升議合參與效率。 

1. 聖暉工業 

 

2. 中鼎集團 
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3. 元太科技 

 

4. 中華精測 

 

5. 國泰金控 
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（二）與被投資公司議合實例（股票、債券、基金） 

 



 

 8 

 

 



 

 9 



 

 10 



 

 11 

 

 



 

 12 

 

  



 

 13 

  



 

 14 



 

 15 

 



 

 16 

 



 

 17 

（三）議合之軌跡 

債券－A 公司 
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股票－中保科(9917) 

 

公司回覆： 

企業溫室氣體排放量減量目標：用電目標設定 5 年內減少總用電度數 5%，基準年設

定為 2020 年（9,548,378KWh），預計 2025 年 前達成 2020 年用電度數之 95%

（低於 9,070,959KWh），2030 年前達成 2020 年用電度數之 90%（ 低於

8,593,540KWh）。 

股票－中鼎(9933) 
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基金－ＯＯ投信 
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四、後續追蹤與回應 

  本公司將持續依據「機構投資人盡職治理守則」，深化議合行動，並針對不同

資產類別與投資標的，持續優化互動策略與溝通方式，以強化議合的成效與影響

力。對於已進行之議合個案與進度，本公司亦將落實後續追蹤機制，必要時採取進

一步行動，以確保議合目標得以實現。 

  為提升管理成效，本公司運用集保「ESG IR 平台」作為監控輔助工具。以某

水泥公司為例，水泥業雖屬環境與產品爭議度較高之產業，惟該公司已於再生能

源、儲能系統、低碳製程、資源循環、綠色金融及公正轉型等領域建立具體布局，

並確立以「低碳建材、資源循環、綠色能源」為三大發展主軸；本公司將其列為重

點關注標的，持續透過平台追蹤其轉型表現，作為後續管理依據。 

 

 

  未來，本公司將定期檢討議合政策與執行成果，並持續提升資訊揭露透明度，

致力於與被投資公司共同推動企業永續經營與長期價值創造，善盡機構投資人責

任。 


